STATUT
POLSKIEGO STOWARZYSZENIA DEKARZY

Tekst jednolity uwzgledniajgcy zmiany dokonane uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw
Polskiego Stowarzyszenia Dekarzy z dnia 16 wrzesnia 2020 .

PREAMBULA

Polskie Stowarzyszenie Dekarzy za nadrzedne wartosci uznaje cztowieka i jego naturalne
otoczenie. Wszelkie dziatania Stowarzyszenia i jego cztonkdw powinny by¢ przyjazne
cztowiekowi i przyrodzie. Polskie Stowarzyszenie Dekarzy powstato i dziata w celu wspierania
swoich cztonkdw w prowadzone] przez nich dziatalnodci gospodarczej oraz w celu
zapewnienia im mozliwosci integraciji i rekreacji w ramach srodowiska zawodowego.

ROIDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Polskiego Stowarzyszenia Dekarzy (dalej zwane:
"Stowarzyszeniem").

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdnym, nie zarobkowym i trwatym
zrzeszeniem Srodowiska polskich dekarzy, blacharzy i ciesli.

3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

4. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie przepisdéw ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 1989 Nr 20 poz. 104 z pdin.
zm.)

§2

1. Stowarzyszenie opiera swojq dziatalno$¢ na pracy spotecznej jego cztonkdw.

2. Stowarzyszenie do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikdw, w tym
swoich cztonkdw.

3. Stowarzyszenie moze uzywac znaku graficznego Stowarzyszenia, pieczeci a takze
odznak organizacyjnych.

§3

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Dla prawidtowe] redlizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzic¢
dziatalnos¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§4
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych organizaciji krajowych i zagranicznych
o podobnych celach i sposobach ich realizacji.

2. Wtadze Stowarzyszenia dziatajg na podstawie Statutu i regulaminéw.

ROIDIZIAL I
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§5
1. Celem Stowarzyszenia jest:
1) Zrzeszanie oraz jednoczenie srodowiska dekarzy, blacharzy i ciesl;
2) Doskonalenie kwalifikacji zawodowych cztonkdw;
3) Ochrona intereséw gospodarczych cztonkdw Stowarzyszenia;



4)
5)
6)

7)
8)

Udzielanie cztonkom Stowarzyszenia pomocy w prowadzonej przez nich
dziatalnosci gospodarcze;j;

Zapewnianie cztonkom Stowarzyszenia mozliwosci udziatu w dziatalnosci
kulturalno-integracyjne;j;

Prowadzenie dziatah w celu upowszechniania zawodu dekarza, blacharza i
ciesli;

Dbanie o dobre imie i prestiz srodowiska dekarzy, blacharzy i ciesli;
Utrzymywanie dobrych relacji z organizacjami krajowymi i miedzynarodowymi
o podobnym celu dziatania.

§6

1. Cele Stowarzyszenia realizowane sg w sposdb niedochodowy, poprzez: :

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

?)

Dziatalno$¢ majgcg na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie wykonywania
pokry¢ dachowych i izolacji we wspdtpracy z producentami i dystrybutorami
materiatdw budowlanych;

Dziatalno$¢ na rzecz standaryzacii przepisdw budowlanych;

Wspodtprace i wzajemng pomoc cztonkdw Stowarzyszenia;

Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i doradczej wobec cztonkdw
Stowarzyszenia;

Wspieranie i podejmowanie inicjatyw spotecznych na rzecz rozwoju branzy
pokry¢ dachowych i izolacji;

Upowszechnianie nowych technologii i nowoczesnych metod wykonywania
pokry¢ dachowych i izolacji, w szczegdlnosci poprzez dziatalnosé oswiatowq,
doskonalenie zawodowe oraz dziatalno$¢ na rzecz ochrony srodowiska;
Rozwd¢j dziatalnosci naukowo-technicznej w dziedzinie robdt dekarskich,
pokry¢ dachowych i izolacji na podstawie zleconych bgdz wtasnych badan,
analizi ocen technicznych;

Prowadzenie dziatalnodci integrujgcej cztonkdw Stowarzyszenia poprzez
organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjnych i spotkan towarzyskich.
Wspdtprace z  innymi  stowarzyszeniami, organizacjami  spotecznymi,
instytucjami samorzgdu terytorialnego oraz administracji publicznej na rzecz
realizacji celéw Stowarzyszenia.

ROZDIZIAL I
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§7

1. Cztonkowie stowarzyszenia dzielq sie na:

1)
2)
3)
4)

Zwyczajnych;
Wspierajgcych;
Honorowych;
Seniorow.

§8

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra:

1)
2)
3)
4)
5)

Ukonczyta 18 rok zycia;

Jest obywatelem Rzeczypospolite] Polskiej;

Wykaze sie znajomoscig wykonawstwa pokryé dachowych i izolaci;
Przedstawi rekomendacje co najmniej dwdch cztonkdw Stowarzyszenia,
Jest czynng zawodowo osobq w zawodzie: Dekarz, Blacharz lub Ciesla.



A

Warunkiem ofrzymania statusu cztonka zwyczajnego jest przedtozenie Zarzgdowi
Oddziatu lub Zarzgdowi Gtéwnemu Stowarzyszenia pisemnej deklaracji o wstgpieniu
do Stowarzyszenia oraz gotowosci uiszczania sktadek cztonkowskich.

Cztonkiem seniorem Stowarzyszenia moze zostaé cztonek zwyczajny, ktéry zaprzestat
wykonywania dziatalno$ci zawodowej. Zarzgd Oddziatu, w drodze uchwaty, na
whniosek zainteresowanego lub na wniosek innego cztonka nadaje tytut Cztonka
seniora. Cztonek senior dysponuje wytgcznie prawem gtosu doradczego.

§9
Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba prawna, ktdéra posiada
siedzibe zaréwno na terytorium Rzeczpospolite] Polskiej, jak i poza nim.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela.
Warunkiem ofrzymania statusu cztonka wspierajgcego jest przedtozenie Zarzgdowi
Gtéwnemu Stowarzyszenia pisemnej deklaracji o wstgpieniu do Stowarzyszenia oraz
gotowosci uiszczania sktadek cztonkowskich.

§10
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
szczegdlny wktad w realizacje celdw Stowarzyszenia.
Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Cztonkdw, w drodze uchwaty, na
whniosek Zarzgdu Gtéwnego, Zarzadu Oddziatu lub wniosek co najmniej 10 cztonkdw
zwyczajnych Stowarzyszenia.
Na wniosek Zarzgdu Gtéwnego, Zarzgdu Oddziatu lub na wniosek, co najmniej 10
cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia osoba petnigca w przesztosci funkcje Prezesa
Zarzgdu Gtdéwnego otrzymuje tytut Prezesa Seniora. Tytut Prezesa Seniora nadaje
Walne Zebranie Cztonkdw w drodze uchwaty. Prezes Senior posiada wszystkie prawa
przystugujgce cztonkowi honorowemu.

§11
Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sq:
1) Przestrzegac postanowien Statutu oraz uchwat organdw wewnetrznych
Stowarzyszenia;
2) Przestrzegaé zasad etyki zawodowej oraz zasad kolezenstwa;
3) Dbac¢ o dobre imie Stowarzyszenia;
4) Czynnie uczestniczy¢ w realizaciji celéw Stowarzyszenia;
5) Regularnie uiszcza¢ sktadki cztonkowskie oraz inne optaty uchwalone przez
uprawnione do tfego wtadze Stowarzyszenia.
Forma oraz zakres dziatan wspieragjgcych Stowarzyszenie ustalana bedzie w
porozumieniu z Zarzgdem Gtdwnym Stowarzyszenia.
Cztonek honorowy zwolniony jest od obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.
Cztonek Senior zwolniony jest z obowigzkdw okreslonych w ust. 1 pkt. 415 powyze;.

§12
Cztonek zwyczajny i honorowy ma prawo braé udziat w zyciu Stowarzyszenia, a w
szczegolnosci przystuguje mu:
1) Bierne i czynne prawo wyborcze;
2) ZIgtaszanie wnioskOdw wtadzom Stowarzyszenia we wszystkich sprawach
dotyczgcych celdw i funkcjonowania Stowarzyszenia;
3) Posiadanie legitymaciji Stowarzyszenia i noszenie odznaki Stowarzyszenia;
4) Korzystanie z rekomendaciji oraz gwarancji udzielanych przez Stowarzyszenie;
5) Korzystanie nieodptatnie z lokali, urzgdzeh technicznych i doradztwa, ktére
Stowarzyszenie stawia do dyspozycji swoich cztonkdw;



6) Uczestniczenie na zasadach okrelSlonych przez Stowarzyszenie w
organizowanych przez nie szkoleniach i sympozjach;
7) Prawo wglgdu w uchwaty i protokoty z prac wtadz Stowarzyszenia.
Cztonek Senior korzysta z praw przystugujgcym cztonkom zwyczajnym w zakresie
wskazanym w ust. 1 pkt. 2 — 3 powyzej.
Cztonek wspierajgcy korzysta z praw przystugujgcym cztonkom zwyczajnym w zakresie
wskazanym w ust. 1 pkt. 2-6 powyzej.

§13
W przypadku odmowy przyjecia danej osoby w poczet cztonkdw lub w przypadku
braku Oddziatu terenowego, przyjecie w poczet cztonkdw nastepuje na mocy
uchwaty Zarzgdu Gtéwnego.
Uchwaty Zarzgdu Gtéwnego w sprawie przyjecia danej osoby w poczet cztonkdw
zwyczajnych oraz wspierajgcych zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw w sprawie nadania tytutu cztonka
honorowego zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw.

§14
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w przypadku skreslenia z listy cztonkdw lub
wykluczenia ze Stowarzyszenia.
Skreslenie z listy cztonkdw oraz wykluczenie ze Stowarzyszenia wigze sie z obowigzkiem
zaprzestania postugiwania sie znakiem graficznym Stowarzyszenia.

§15
Skreslenie z listy cztonkdw nastepuje w przypadku:
1) Ztozenia przez cztonka pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia;
2) Smierci cztonka zwyczajnego, cztonka seniora lub honorowego;
3) Utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego.
Skredlenia z listy cztonkdw zwyczajnych dokonuje Zarzad Oddziatu lub Zarzgd Gtéwny,
za$ w przypadku cztonkdw wspierajgcych, honorowych oraz Senioréw - Zarzqgd
Gtéwny.
Skreslenie nastepuje ze skutkiem od dnia ztozenia pisemnej rezygnacii, Smierci cztonka
lub utraty osobowosci prawne;j.
§16
Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:
1) Nieprzestrzegania przez cztonka Statutu Stowarzyszenia;
2) Podejmowania dziatan sprzecznych z uchwatami wtadz Stowarzyszenia;
3) Dziatalnosci na szkode Stowarzyszenia;
4) Zalegtosci z optatg sktadki cztonkowskie] przekraczajgcej 6 miesiecy pomimo
pisemnego upomnieniaq;
5) Utraty praw publicznych na skutek prawomocnego orzeczenia sgdu.
Wykluczenia ze Stowarzyszenia dokonuje Sqd Kolezenski.
Odpis postanowienia o wykluczeniu wraz z uzasadnieniem Sqd Kolezenski dorecza
cztonkowi w terminie 14 dni od dnia podjecia postanowienia. Od uchwaty o
wykluczeniu cztonkowi przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdw w
terminie 14 dni od dnia doreczenia postanowienia. Uchwata Walnego Zebrania
Cztonkdw jest ostateczna.
§17

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu nie moze by¢ przeniesione ani przekazane.

1.

§18
Sktadki cztonkowskie wnoszone sq w okresach miesiecznych.



n

Wysokos$¢ i terminy optacania sktadek cztonkowskich ustala Walne Zebranie
Cztonkdw.

ROIDIZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§19
Wtadzami Stowarzyszenia sq:
1) Walne Zebranie Cztonkéw;
2) Zarzad Gtowny;
3) Komisja Rewizyjna;
4) Sqd Kolezenski.
Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Programowa.
Wtadzami terenowymi Stowarzyszenia w Oddziale posiadajgcym osobowos¢ prawng
el
1) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu;
2) Zarzgd Oddziatu;
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.
Wtadzami terenowymi Stowarzyszenia w Oddziale nieposiadajgcym osobowosci
prawnej sq:
1) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziaty;
2) Zarzad Oddziatu.
§ 20
Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzqg Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 21
Iwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw odbywa sie, co najmniej raz w roku w terminie
6 miesiecy po zakohczeniu danego roku kalendarzowego.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje sie w przypadkach wskazanych
w Statucie lub, gdy organy uprawnione do jego zwotania uznajqg to za konieczne.
Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzgd Gtéwny zawiadamiagjgc o nim cztonkdw
Stowarzyszenia listem poleconym, co najmniej 14 dni przed terminem zebrania.
W zawiadomieniu podaje sie date, miejsce obrad, godzine ich rozpoczecia oraz
porzgdek obrad.
Dopuszcza sie zawiadomienie cztonkéw Stowarzyszenia o terminie i porzadku
Walnego Zebrania Cztonkdédw drogq elektroniczng poprzez dwukrotne wystanie
informacji na wskazany przez cztonka aktualny adres e-mail, przy jednoczesnym
umieszczeniu ogtoszenia zawierajgcego tresci wskazane w ust. 3 na stronie
internetowej Stowarzyszenia pod adresem : http://www.dekarz.com.pl.

§22

W przypadku nie zwotania Walnego Zebrania w trybie okreSlonym w § 21 ust. 31 4
uprawnienie do zwotania zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw przystuguje
Komisji Rewizyjnej.

Komisja Rewizyjna albo nie mniej niz 80 cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia moze
ztozy¢ wniosek do Zarzgdu Gtéwnego o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotane na wniosek
winno odby¢ sie w terminie nie dtuzszym niz é tygodni od daty zgtoszenia
odpowiedniego wniosku.



§23
W obradach Walnego Zebrania Cztonkdw mogg uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie
Stowarzyszenia.
Prawo gtosu na Walnym Zebraniu Cztonkdw przystuguje wytqcznie cztonkom
zwyczajnym i honorowym Stowarzyszenia.
Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu i honorowemu Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu
Cztonkdw przystuguje jeden gtos.
Komisja Rewizyjna, Zarzgd Oddziatu lub nie mniej niz 10 cztonkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia mogqg ztozy¢ wniosek do Zarzgdu Gtédwnego o umieszczenie
poszczegdlnych spraw w porzgdku obrad najblizszego Walnego Zebrania Cztonkdw.
Walne Zebranie Cztonkéw uchwala regulamin swych obrad oraz ordynacje wyborczg
dla wyboru wtadz Stowarzyszenia.
§24
Walne Zebranie Cztonkédw decyduje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych
ustawq lub niniejszym Statutem do kompetencji pozostatych wtadz Stowarzyszenia.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw w szczegdlnosci wymaga:
1) Uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia;
2) Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu
Kolezenskiego;
3) Udzielanie absolutorium cztonkom wtadz Stowarzyszenia;
4) Powotywanie przez Stowarzyszenie jednostek organizacyjnych;
5) Nabywanie i zbywanie udziatdw, akcji spdtek oraz innych papieréw
wartosciowych;
6) Nabywanie i zbywanie nieruchomosci;
7) Rozporzgdzanie mieniem lub nabywanie praw majgtkowych, innych niz
wskazane powyzej, o wartosci przekraczajgcej 100.000 ztotych;
8) Uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i jego zmian;
9) Rozwigzanie Stowarzyszenia.
Jezeli Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw zapadajg
zwyktq wiekszoscig gtosdw.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw w sprawach, o ktérych mowa w ust.1 pkt. 4 -8
zapadajqg kwalifikowang wiekszosciq 2/3 gtosdw.

§25
Zarzgd Gtowny prowadzi sprawy Stowarzyszenia i reprezentuje Stowarzyszenie wobec
0sbb trzecich.
Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Stowarzyszenia oraz zaciggania
zobowigzan finansowych upowaznionych jest dwdch cztonkdw Zarzgdu Gtéwnego
dziatajgcych tgcznie bqgdz ich petnomocnicy w granicach udzielonych im
petnomocnictw.
Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Stowarzyszenia wobec cztonkdéw
Zarzagdu Gtéwnego upowazniony jest petnomocnik ustanowiony przez Walne
Zebranie Cztonkédw lub Komisje Rewizyjng. Komisja Rewizyjna moze wybierac
petnomocnika tylko sposrdéd swoich cztonkdw.
Pracami Zarzgdu Gtdwnego kieruje jego Prezes.
Zarzgd Gtéwny moze uchwali¢ regulamin swego dziatania, zatwierdzany przez
Komisje Rewizyjnq.
Zarzgd Gtéwny okreSla w drodze uchwaty szczegdtowy przedmiot dziatalnosci
gospodarcze;.



§ 26

Zarzgd Gtéwny sktada sie z trzech do pieciu cztonkdw, w tym Prezesa Zarzgdu

Gtéwnego, powotywanych i odwotywanych sposrdd cztonkdw zwyczajnych i

honorowych Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Prezes Zarzgdu Gtdéwnego wybierany jest w odrebnym gtosowaniu przez Walne
Zebranie Cztonkdw.

3. Cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego mogg wybrac ze swego grona jednego lub wiecej
Wiceprezesdw Zarzgdu Gtéwnego.

4. Cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego powotywani sg na wspdlne 4-letnie kadencje i mogg
by¢ w kazdym czasie odwotani.

5. Mandat cztonka Zarzgdu Gtéwnego wygasa z dniem odbycia Walnego Zebrania
Cztonkdw rozpatrujgcego sprawozdanie Zarzgdu Gtdéwnego za ostatni petny rok
kalendarzowy petnienia przez nich funkciji.

6. Mandat cztonka Zarzgdu Gtéwnego wygasa takze w trakcie trwania kadencji z
powodu:

1) rezygnaciji z petnionej funkcji ztozonej na podstawie pisemnego oswiadczenia
cztonka Zarzgdu Gtéwnego;
2) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu bgdz wykluczenia ze Stowarzyszenia w

trybie okreSlonym w § 15i 16 Statutu.

§ 27

1. Komisja Rewizyjna sprawuje statg kontrole nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkdw, powotywanych i odwotywanych
przez Walne Zebranie Cztonkdw, sposrdd cztonkdw zwyczajnych i honorowych
Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej powotywani sg na wspdine 4-letnie kadencje i mogq
by¢ w kazdym czasie odwotani.

4, Cztonkowie Komisji Rewizyjnej powotujg sposrdd siebie Przewodniczgcego Komisi
Rewizyjne;j.

5. Mandat cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa z dniem odbycia Walnego Zebrania
Cztonkdw rozpatrujgcego sprawozdanie Komisji Rewizyjnej za ostatni petny rok
kalendarzowy petnienia przez nich funkciji.

6. Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje jej Przewodniczqgcy.

7. Postanowienia § 26 ust. 6 niniejszego Statutu stosuje sie odpowiednio.

§ 28
1. Do kompetencii Komisji Rewizyjnej, oprdcz spraw zastrzezonych w niniejszym Statucie,
nalezy:

1) Biezgca kontrola dziatalnodci Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci kontrola
rachunkowa i finansowa;

2) Badanie sprawozdan finansowych;

3) Badanie sprawozdan Zarzgdu Gtdéwnego;

4) Sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkdw wnioskdw w przedmiocie
absolutorium dla cztonkdw wtadz Stowarzyszenia;

5) Wybdr podmiotu odpowiedzialnego za zbadanie sprawozdania finansowego
Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o rachunkowosci;

6) Zawieszanie w wykonywaniu obowigzkdéw cztonkdw Zarzgdu Stowarzyszenia
na jednokrotny okres, nie dtuzszy niz jeden miesigc, wymagajqce
uzasadnienia.

2. Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio do Komisji Rewizyjnych
Oddziatéow.
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§ 29

Rada Programowa jest statym organem Stowarzyszenia o charakterze doradczym.
W sktad Rady Programowej wchodzi Prezes Zarzqdu kazdego Oddziatu.
Do zadan Rady Programowej nalezy przygotowywanie projektéw programu dziatania
Stowarzyszenia oraz proponowanie sposobdw i termindw readlizacji celow
Stowarzyszenia.
W celu wykonywania swych zadah Rada Programowa moze sktadac wnioski o
podjecie uchwat przez pozostate wtadze Stowarzyszenia.
Pracami Rady Programowej kieruje jej Przewodniczgcy wybierany sposrdéd cztonkdw
Rady Programowe.
W zebraniach Rady Programowej uczestniczg co najmniej dwaj cztonkowie Zarzgdu
Gtéwnego.

§ 30
Sgd Kolezenhski jest wtadzqg powotang do:

1) rozpatrywania i rozstrzygania spraw zwigzanych z naruszeniem przez cztonkdw
Stowarzyszenia postanowien Statutu, uchwat wtadz lub dziataniem na szkode
Stowarzyszeniaq;

2) rozpatrywania spraw i spordw wyniktych miedzy cztonkami Stowarzyszenia.
Sgd Kolezehski sktada sie z trzech do szesciu sedzidw w tym Przewodniczgcego oraz
dwodch Zastepcdw Przewodniczgcego powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zebranie Cztonkéw na 4-letnie kadencje.

Mandat Sedziego Sgdu Kolezenskiego wygasa z uptywem kadencji. Ustep 6 § 26
Statutu stosuje sie odpowiednio.

Sgd Kolezenski orzeka na wniosek kazdej z wtadz Stowarzyszenia oraz co najmniej
dziesieciu cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia. Uczestnikiem postepowania przed
Sgdem Kolezenskim jest wnioskodawca oraz zainteresowany, wobec ktérego toczy sie
postepowanie.

Sgd Kolezenski orzeka w sktadzie trzyosobowym, w tym Przewodniczgcego lub
Zastepcy Przewodniczgcego Sqdu Kolezenskiego.

Sgd Kolezenhski rozstrzyga sprawe wydajgc postanowienie.

Od postanowien Sgdu Kolezehskiego przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
Cztonkdw, ktdére wnosi sie w terminie 14 dni od daty doreczenia postanowienia.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw w sprawie jest ostateczna.

Szczegdtowy tryb postepowania przed Sgdem Kolezenhskim okresla Regulamin Sgdu
Kolezenskiego uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkdw.

§ 31

W razie zmiany sktadu Zarzgdu Stowarzyszenia, Sqdu Kolezerhskiego, Komisji Rewizyjnej,
w frakcie frwania kadencji, ponizej liczby cztonkdw okredlonej w  Statucie,
uzupetnienie sktadu tych wtadz moze nastgpi¢ w drodze kooptacii.

Kooptacji dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktérego sktad ulegt zmniejszeniu. W
trybie tym, mozna powotac nie wiecej niz jednego cztonka danego organu. W razie
braku mozliwosci kooptacji dokonuje sie wybordw uzupetniajgcych.

Mandat cztonka powotanego w drodze kooptaciji wygasa wraz z uptywem kadencji
pozostatych cztonkéw danego organu.

§ 32
Dopuszcza sie tgczenie funkcji przez cztonka we wtadzach Zarzgdu Gtéwnego i
Zarzgdu Oddziatu Stowarzyszenia.
Nie jest mozliwe tqczenie funkcji we wtadzach fego samego szczebla
organizacyjnego.
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Uchwaty kazdej z wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, o ile
Statut nie stanowi inacze;.
Gtosowania kazdej z wtadz Stowarzyszenia sqg jawne. Gtosowanie tajne odbywa sie w
przypadku wyboru wtadz Stowarzyszenia oraz na wniosek uprawnionego do
gtosowania.
ROZDIIAL V
TERENOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

§33
Na zasadach okreslonych w statucie Stowarzyszenie tworzy jednostki terenowe -
Oddziaty, ktére mogg posiadac osobowos¢ prawng.
Oddziaty mogg obejmowac zasiegiem swego dziatania jedno wojewddziwo,
jednakze Zarzad Gtéwny moze zdecydowaé w  szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach o przyjeciu w poczet cztonkdw osobe majgcg miejsce zamieszkania
poza obszarem dziatania Oddziatu.
Zarzgd Gtéwny okresla zasieg terytorialny Oddziatu oraz jego siedzibe.

§ 34
Oddziat dziata na podstawie Statutu Stowarzyszenia oraz zgodnie z uchwatami wtadz
krajowych Stowarzyszenia.
Uzyskanie osobowosci prawnej Oddziatu nastepuje za zgodqg Zarzgdu Gtéwnego,
ktory okredli warunki udzielenia zgody na uzyskanie osobowosci prawnej przez
Oddziat.
Oddziat posiadajgcy osobowo$é prawng jest uprawniony do samodzielnego
dziatania, a takze niezaleznosci w sferze stosunkéw cywilnoprawnych oraz praw
majgtkowych.
Oddziat, ktéry posiada osobowos¢ prawng, moze przyja¢ regulamin okreslajacy
szczegdtowq organizacje i sposdb dziatania Oddziatu. Postanowienia regulaminu
muszqg by¢ zgodne ze Statutem Stowarzyszenia oraz z uchwatami wtadz krajowych
Stowarzyszenia.
Oddziaty tworzy Zarzgd Gtédwny na wniosek komitetu zatozycielskiego liczgcego co
najmniej 15 cztonkdw zwyczajnych.
Oddziaty rozwiqzuje Zarzgd Gtéwny.

§35
Walne Zebranie Cztonkdéw Oddziatu jest najwyzszg wtadzg Oddziatu.
Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Iwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw Oddziatu odbywa sie nie rzadziej niz raz w roku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje sie w przypadkach, gdy organy
uprawnione do jego zwotania uznajqg to za wskazane.
Walne Zebranie Cztonkdéw Oddziatu zwotuje Zarzgd Oddziatu zawiadamiajgc o nim
cztonkédw Oddziatu Stowarzyszenia listem poleconym, co najmniej 14 dni przed
terminem zebrania. W zawiadomieniu podaje sie date, miejsce obrad, godzine ich
rozpoczecia oraz porzgdek obrad.
Dopuszcza sie zawiadomienie cztonkéw Stowarzyszenia o terminie i porzgdku
Walnego Zebrania Cztonkdw Oddziatu drogqg elekironiczng poprzez dwukrotne
wystanie informacji na wskazany przez cztonka aktualny adres e-mail, przy
jednoczesnym umieszczeniu ogtoszenia zawierajgcego fresci wskazane w ust. 3 na
stronie infernetowej Stowarzyszenia pod adresem: http://www.dekarz.com.pl.
W obradach Walnego Zebrania Oddziatu mogqg uczestniczyE wszyscy cztonkowie
Oddziatu Stowarzyszenia oraz cztonkowie wtadz krajowych Stowarzyszenia.
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Prawo gtosu na Walnym Zebraniu Cztonkdw Oddziatu przystuguje wytqcznie
cztonkom zwyczajnym i honorowym Oddziatu Stowarzyszenia.

Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu i honorowemu Oddziatu Stowarzyszenia na
Walnym Zebraniu Cztonkdw Oddziatu przystuguje jeden gtos.

Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu decyduje we wszystkich sprawach z zakresu
dziatalnosci  Oddziatu niezastrzezonych ustawg lub  niniejszym  Statutem do
kompetencji pozostatych wtadz Oddziatu Stowarzyszenia.

§ 36
Zarzgd Oddziatu kieruje jego dziatalnoscig oraz reprezentuje go na zewnaqtrz.
Zarzgd Oddziatu sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw, w tym Prezesa Oddziaty,
powotywanych i odwotywanych spoéréd cztonkéw danego Oddziatu na kadencje,
réwng kadencji Zarzgdu Gtéwnego.
Cztonkdw Zarzgdu Oddziatu powotujg i odwotujg cztonkowie zwyczajni i honorowi
Stowarzyszenia danego Oddziatu.
Powotania i odwotania cztonkdw Zarzgdu Oddziatu dokonywane jest na zebraniu
wyborczym zwotywanym przez Zarzad Gtéwny.
Do zebrania wyborczego stosuje sie odpowiednio postanowienia § 21 ust. 3, § 23 ust.
1-3, § 23 ust. 5 oraz § 32 ust. 3 4.
Prezes Zarzgdu Oddziatu wybierany jest w odrebnym gtosowaniu przez Walne
Zebranie Cztonkéw Oddziatu. Jezeli zebranie wyborcze nie powota cztonkdw Zarzgdu
Oddziatu, prawo ich powotania przystuguje Zarzgdowi Gtéwnemu.
Cztonkowie Zarzgdu Oddziatu powotywani sqg na wspdlne 4-letnie kadencje. Mandat
cztonka Zarzgdu Oddziatu wygasa z dniem odbycia Walnego Zebrania Cztonkdw
Oddziatu raportujgcego sprawozdania Zarzgdu Oddziatu za ostatni petny rok
kalendarzowy petnienia przez nich funkcii.
Cztonkowie Zarzgdu Oddziatu mogq by¢ w kazdej chwili odwotani. Prawo odwotania
cztonkdéw Zarzgdu Oddziatu przystuguje rowniez Zarzgdowi Gtéwnemu. Ustep 6 § 26
Statutu stosuje sie odpowiednio.
Czynnosci prawnych w imieniu Oddziatu Stowarzyszenia posiadajgcego osobowosE
prawng dokonujg dwaj cztonkowie Zarzgdu Oddziatu dziatajgc tgcznie bqdz ich
petnomocnicy w granicach udzielonych im petnomocnictw.
Zarzad Oddziatu zobowigzany jest po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego
sktadac¢ Zarzgdowi Gtéwnemu sprawozdanie ze swej dziatalnosci.

§ 37
Oddziat posiadajgcy osobowos¢ prawng jest zobowigzany powotac¢ Komisje
Rewizyjng Oddziatu do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Oddziatu. Oddziat
nieposiadajgcy osobowosci prawnej moze powotaé Komisje Rewizyjng Oddziatu do
sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Oddziatu.
Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z trzech cztonkdw, ktérzy na pierwszym
posiedzeniu wybierajqg sposrdd siebie Przewodniczgcego.
Cztonkowie Komisji Rewizyjne] Oddziatu powotywani i odwotywani sq przez Walne
Zebranie Cztonkéw Oddziatu, sposrdd cztonkdw zwyczajnych i honorowych
Stowarzyszenia. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu powotywani sg na wspdlne 4-
letnie kadencje.

§ 38
Cztonkowie Zarzgdu oraz Cztonkowie Zarzgdu Oddziatu nie mogg otrzymywac
wynagrodzenia za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjq.



§ 39
Oddziaty majg prawo tworzy¢ Oésrodki Szkoleniowe, ktére wchodzg w sktad
organizacyjny i majgtkowy  Oddziatu. Oddziat moze wyznaczy¢  osobe
odpowiedzialng za kierowanie Osrodkiem Szkoleniowym

§ 40
W przypadku, gdy dziatalnos¢ Oddziatu wykazuje razqgce lub uporczywe naruszanie
przepisdw prawa lub Statutu Stowarzyszenia, Zarzad Gtéwny moze podjg¢ uchwate o
ustanowieniu zarzgdu komisarycznego w Oddziale oraz wskazac sposéb reprezentacii
Oddziatu w okresie utrzymywania zarzgdu komisarycznego.
Zarzgd komisaryczny ustanawia sie na okres niezbedny do usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci, nie dtuzszy jednak niz 12 miesiecy.
Z dniem podjecia uchwaty o ustanowieniu zarzgdu komisarycznego cztonkowie
Zarzgdu Oddziatu zostajg odwotani z mocy prawa.

§ 41
Zarzgd Gtéwny moze podjaé uchwate o rozwigzaniu Oddziatu, jezeli liczba cztonkdw
zwyczajnych Stowarzyszenia bedzie mnigjsza niz 10 albo, jezeli oddziat zaprzestat
faktycznej dziatalnosci.
Uchwate o rozwigzaniu Oddziatu Stowarzyszenia Zarzgd Gtéwny podejmuje
kwalifkowang wiekszosciqg 2/3 gtoséw. Decyzie o rozwigzaniu Oddziatu
Stowarzyszenia moze podjgé takze Walne Zebranie Cztonkdw kwalifikowang
wiekszoscig 2/3 gtosdw, na wniosek Zarzgdu Stowarzyszenia, lub Komisji Rewizyjnej
Oddziatu, po stwierdzeniu nieprawidtowosci w dziataniach Oddziatu Stowarzyszenia.
W przypadku rozwigzania Oddziatu posiadajgcego  osobowosé  prawna,
przeprowadza sie jego likwidacje. Majgtek pozostaty po rozwigzaniu i likwidaci
pozostaje majgtkiem Stowarzyszenia.

ROIDIZIAL VI
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 42

Majgtek Stowarzyszenia stanowiqg nieruchomosci, ruchomosci i inne prawa
majgtkowe oraz fundusze.
Majgtek stowarzyszenia powstaje z nastepujgcych zrédet:

1) sktadek cztonkowskich;

2) darowizn, spadkdw i zapiséw;

3) ofiarnosci publicznej;

4) dochoddw z majgtku Stowarzyszenia;

5) dochoddw z wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.

§43

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczqg, z ktérej dochody stuzg
realizacji celéw statutowych i nie mogq by¢ przeznaczone do podziatu miedzy
cztonkdw Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ nastepujgcqg dziatalno$¢ gospodarczq:

1) Wydawanie ksigzek (58.11.Z);

2) Wydawanie gazet (58.13.Z);

3) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykdw (58.14.2);

4) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (58.19.2);

5) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzqgdzen budowlanych (77.32.7);

6) Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia (46.42.7);



7) Sprzedaz hurtowa drewna, materiatdbw budowlanych i wyposazenia
sanitarnego (46.73.7);

8) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza sieciq sklepowq, straganami
i targowiskami (47.99.7);

9) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet (47.99.7);

10) Pozostaty fransport Igdowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany (49.39.Z);

11) Dziatalno$¢ organizatordw turystyki (79.12.2);

12) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.90.7);

13) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (68.10.2);

14) Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
(68.20.2);

15) Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutdw uzytku osobistego i
domowego (77.29.2);

16) Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢ (63.11.2);

17) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych (72.19.Z);

18) Badanie rynku i opinii publicznej (73.20.Z);

19) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i
zarzgdzania (70.22.Z);

20) Pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B);

21) Poérednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i
telewizji (73.12.A);

22) Poérednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych (73.12.B);

23) Podrednictwo w  sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet) (73.12.C);

24) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach (73.12.D);

25) Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjq targdw, wystaw i kongreséw (82.30.7);

26) Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana (82.99.7);

27) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(85.59.B);

28) Dziatalnos¢ organizacii profesjonalnych (94.12.2);

29) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkdw mieszkalnych
i niemieszkalnych (41.20.Z);

30) Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane
(43.99.2);

31) Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych (43.91.Z);

32) Przygotowanie terenu pod budowe (43.12.Z);

33) Wykonywanie instalacji elektrycznych (43.21.Z);

34) Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (43.29.Z);

35) Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych
i klimatyzacyjnych (43.22.2);

36) Tynkowanie (43.31.Z);

37) Zaktadanie stolarki budowlanej (43.32.Z);

38) Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian (43.33.2);

39) Malowanie i szklenie (43.34.2);

40) Wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykohczeniowych (43.39.Z);



41) Dziatalno$¢ agentéw zajmujgcych sie sprzedazqg drewna i materiatow
budowlanych (46.13.Z);

42) Sprzedaz hurtowa wyrobdw metalowych oraz sprzetu i dodatkowego
wyposazenia hydraulicznego i grzejnego (46.74.7);

43) Sprzedaz hurtowa maszyn wykorzystywanych w gdérnictwie, budownictwie oraz
inzynierii lgdowej i wodnej (46.63.Z);

44) Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (74.10.2);

45) Dziatalno$¢  zwigzana z  wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikéw (78.10.Z);

46) Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowej (78.20.2);

47) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw (78.30.Z).

§44
Majgtkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzgd Gtéwny oraz w granicach posiadanych
uprawnien Zarzgdy Oddziatow.
Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia okresla Zarzgd Gtéwny.

Rozdziat VI
ZMIANA STATUTU. ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA.

§45
Zmiana Statutu wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw w sprawie zmiany statutu zapada
kwallifikowanq wiekszoscig 2/3 gtoséw.

§ 46
Stowarzyszenie rozwigzuje sie na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkdw, specjalnie w tym celu zwotanemu, a takze w innych przypadkach
przewidzianych prawem.
Uchwata Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw w sprawie rozwigzania
Stowarzyszenia zapada kwalifikowang wiekszoscig 3/4 gtoséw.
Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Nadzwyczajne Walne Zebranie
Cztonkdw okresla sposdb prowadzenia likwidacji, wyznacza likwidatoréw oraz okresla
przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia po jego likwidacji.
W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych
w Statucie, zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa.



